Bienvenidos a la Mesa Redonda:

¿Puede la Academia Enfrentar los Desafíos de un Rápidamente Cambiante Mundo? 

Dramáticos, rápidos y complejos cambios están transformando el mundo.  ¿Está emergiendo un cambio de paradigma? ¿Qué es lo que realmente ha cambiado? ¿Existen algunos puntos ciegos?

“Cuando me mudé de la industria a la academia, hace 30 años, rápidamente compile un listado de cosas que yo quería cambiar”,  dice Bengt Kjellen (University West, Suecia), “Ahora cuando mis colegas y yo estamos pasando la antorcha a la siguiente generación, nos estamos preguntando: ¿Qué es lo que realmente ha cambiado? ¿Qué necesita ser  cambiado?, ¿Cómo podemos facilitar el proceso de aprendizaje y establecer efectivas vías de comunicación entre nosotros y en activa colaboración con la industria y el resto de la sociedad?”

Las preguntas claves pueden ser formuladas y debatidas:

· Si es si, en qué áreas hemos enfrentado los desafíos? Si es no, cuáles deberían ser las áreas sobre las que deberíamos prestar más atención?

· Desde la perspectiva de la industria (ej.: práctica): cuáles deberían ser las áreas sobre las cuales la academia debería prestar más atención?

· Cómo puede la academia invitar / involucrara a la industria (los stakeholders externos) a participar en la investigación y discusión de formatos pedagógicos tales como el aprendizaje con casos?
· Como podemos originar e intensificar un diálogo interactivo y transparente entre todas las partes interesadas?
Están todos invitados y son bienvenidos a esta Desafiante Mesa Redonda! Únase al debate!

Los resultados de la Mesa Redonda serán publicados como artículo en IJCRA – la Autorizada Revista sobre Investigación y Aplicación de Casos!
Profesores jóvenes y seniors, administradores, estudiantes de doctorados y representantes de la industria y la sociedad, se unirán a está interactiva mesa redonda que tendrá lugar el martes 26 de junio de 2012, entre las 9:00 y 13:00 hs. En el Royal Institute of Technology (KTH) segudio de un almuerzo. 
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Por favor, comparta esta invitación con sus colegas. 
