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Willkommen zum Runden Tisch:
« Sind die Universitäten den Herausforderungen der sich schnell verändernden Welt gewachsen ?»

Dramatische, schnelle und komplexe Entwicklungen verändern die Welt. Bahnt sich ein radikaler Wechsel an ? Was hat sich wirklich verändert ? Gibt es nicht erkennbare Sackgassen? 
« Als ich vor 30 Jahren von der Industrie an die Universität wechselte, fertigte ich sehr schnell eine Liste an von den Dingen, die sich verändern » sagte Bengt Kjellén, Universitätsprofessor an der Universität West (?) in Schweden. « Heute, wenn meine Kollegen und ich das Zepter an die neue Generation weiterreichen, fragen wir uns, was sich wirklich verändert hat und was sich sich noch verändern sollte, wie wir den Lernprozess bereichern können. Wir fragen, wie wir effektivere Kommunikationskanäle schaffen zwischen uns und in aktiver Zusammenarbeit mit der Industrie und der Gesellschaft allgemein. »

Einige Schlüsselfragen für die Diskussion lauten:
· Auf welchen Gebieten haben wir den Herausforderungen nicht Genüge getan ? Welche Gebiete wurden nicht im notwendigen Maße beachtet?
· Vom Standpunkt der Industrie, der Praxis: Welchen Sektoren sollten Akademiker mehr Aufmerksamkeit widmen? Warum? 

· Wie können Universitäten und Industrie gemeinsam an Forschungsprojekten arbeiten und Lehrpläne und Ausbildung mit der Fallmethode (besprechen) effektiver gestalten? 
· Wie können wir einen transparenten, interaktiven Dialog zwischen Gesprächspartnern (intensivieren.) in Gang bringen. 

· Was müssen wir tun, um die Veränderungen positiv zu beeinflussen? »

Sie sind herzlich eingeladen, an dieser Runden-Tisch-Diskussion teilzunehmen ! 
Die Ergebnisse dieser Diskussion werden in IJCRA -  International Journal for Case Method Research & Application veröffentlicht. 
Professoren am Anfang ihrer Karriere und erfahrene Professoren, Administratoren, Doktor-Kandidaten, Industrielle und Vertreter der Gesellschaft sind die Teilnehmer der interaktiven Diskussion am Dienstag, dem 26. Juni 2012, von 9.00 – 13.00 am Royal Institute de Technology (KTH).  Ein gemeinsames Mittagessen bietet Gelegenheit für weitere Kontakte.
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